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Tätigkeitsspektrum 
 
Bei der Organisation von arbeitsmedizinischen Präventionsmaßnahmen im Betrieb, vor allem bei der Durchführung von arbeitsmedizinischer Vorsorge und 
von Eignungsbeurteilungen, kommt es immer wieder zu Fragen mit juristischem Klärungsbedarf. Dies gilt insbesondere für die betriebliche Umsetzung ge-
setzlicher Vorgaben zum Arbeitsschutz. 
 
Der Obmann „Rechts- und Koordinierungsfragen“ des AAMED-GUV steht diesem beratend zur Verfügung. Er beobachtet und bewertet darüber hinaus die 
Entwicklung der rechtlichen Rahmenbedingungen und Vorgaben für Arbeitsschutzmaßnahmen im Betrieb. 
 
Konkrete Aufgaben: 

 juristische Beratung des AAMED-GUV 

 Fachvorträge 

 Beobachtung neuer Entwicklungen im arbeitsrechtlichen Bereich 
 


